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Finder , Ruth: Teilzeitarbeit. Bedeutung
u. Konsequenzen einer flexibleren Arbeits-
zeitorganisation. Mitarb.: Erich Dimitz ‘
/u.a./ /Mit Diagr., Tab. u. engl. Zsfssg./-
Wien: Bundesmin. £. Arbeit u. Soziales,
Abt. f. grundsiatzl. Angelegenheiten d.
Frauen 1995. 265 S., 11 Bl. 8°
(Forschungsberichte aus Sozial- u.
Arbeitsmarktpolitik. 53.)




